
김포시 일자리센터 운영사무 민간위탁 동의안

의 안
번 호

제2874호
제출년월일
제  출  자

2021. 10. .
김포시장

1. 제안이유

  가. 일자리센터의 민간위탁 운영을 통하여 일자리사업의 전문성 및 효율성을 

확보하고, 구인구직상담, 취업알선 및 취업프로그램 지원 등 시민에게 

종합적이고 체계적인 취업지원서비스를 제공함으로써 취업률 제고 및 

지역경제 활성화를 도모하고자 함.

2. 주요내용

  가. 위탁기간 : 2022. 1월 ~ 12월 (1년)

  나. 위탁방법 : 민간위탁

  다. 선정방법 : 지방계약법 시행령 제43조에 의한 용역업체 선정

     ※ 용역에 의한 제안업체 선정으로 매년 협상에 의한 계약 실시

       (관련근거 : 지방자치단체 입찰시 낙찰자 결정기준, 김포시제안서평가위원회 설치 및 운영규칙)

  라. 위탁내용 : 일자리센터 운영 및 취업지원 사무 전반

  마. 주요위탁사무

    - 일자리센터 전문 인력 운영(직업상담사 21명)

    - 취업상담창구 운영(구인구직상담, 취업알선, 사후관리, 구인처 발굴 등)

    - 계층별 맞춤형 취업지원프로그램 운영

    - 채용박람회, 상설·동행면접 운영 등 일자리사업 추진

    - 기타 취업 지원 관련 업무 추진

3. 관계법령

  가. 고용정책기본법 제12조(민간에 의한 고용서비스 제공 지원 등)

  나. 김포시 사무의 민간위탁 촉진 및 관리조례 제4조(민간위탁 대상사무의 기준 등)



4. 예산수반사항

  가. 소요예산 : 881,980천원(도비 133,127천원, 시비 748,853천원)

    - 상담창구 인건비 : 800,410천원

      (취업상담창구 21명 : 센터 5명, 본청 2명, 읍면동 13명, 양촌산단 1명)

    - 프로그램 운영비 : 81,570천원(취업교육, 행사운영비 등)

5. 그 밖의 참고사항

  가. 관계 법령 발췌서 : 붙임 

소관 실․과․소 일자리경제과

입

안

자

실․과․소장
성    명

일자리결제과장
황 규 만

팀      장
직위․성명

일자리사업팀장
현 계 자

담  당  자
성명․전화

지방행정주사보
황 미 선(☎2261)


